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Na$§ projekat i istrazivanje ,Plan B(alkan): Miadi za reforme” istrazuje kako
nedavno izradeni Plan rasta EU za Zapadni Balkan utiCe na mlade ljude i
njihovu ulogu u oblikovanju procesa reformi Sirom regiona. Kako se zemlje
Zapadnog Balkana priblizavaju integraciji u Evropsku uniju, angazovanije,
osnazivanje i inkluzija mladih postali su centralni i zaista vazni za postizanje
odrzivog rasta, drustvene kohezije i demokratske otpornosti.

Plan rasta, koji je Evropska komisija pokrenula 2023. godine,

ima za cilj da ubrza socio-ekonomsku konvergenciju zemalja

Zapadnog Balkana sa EU pruzanjem pristupa delovima

jedinstvenog trzista i pove€anom finansijskom podrskom u

zamenu za konkretne reformske obaveze. U ovom okviru,

pitanja  poput obrazovanja, zaposljavanja, digitalne
transformacije i zelene tranzicije direkthno su povezana sa razvojem i
mogucénostima mladih.

Kao Sto znamo, a i sami smo iskusili kao mladi ljudi, mladi na Zapadnom
Balkanu se suoCavaju sa zajedniCkim izazovima: visokom nezaposlenoscu,
ograniCenim zelenim i digitalnim vestinama, ograni€enim ili nepostojeim
politickim u¢eséem (zavisi od regiona) i stalnim odlivom mozgova Sirom sveta
i Evrope. Medutim, oni takode predstavljaju jednu od najdinamicnijih snaga
promena u regionu. Fokusiraju€i se na Severnu Makedoniju, Srbiju i Albaniju,
ova studija analizira kako prioriteti reformi i finansijski mehanizmi Plana rasta
mogu stvoriti nove mogucnosti za mlade, unaprediti regionalnu saradnju i
podrzati tranziciju ka inkluzivnoj, inovativnoj i odrzivoj ekonomiji.

Konacno, Plan B(alkan) teZi da doprinese diskusijama o politikama
identifikovanjem konkretnih preporuka za vlade, institucije EU i omladinske
organizacije kako bi se osiguralo da Plan rasta zaista koristi mladima i da ga
razumeju, i da ojaca njihovu ulogu u procesu integracija u EU.



Metodologija

g Za ovaj projekat, koristili smo kombinaciju istrazivanja za stampu,

analize politika i uporednog pregleda kako bismo razumeli kako

Plan rasta EU za Zapadni Balkan uti¢e na mlade ljude. PoCeli smo

pregledom klju¢nih zvani€nih dokumenata kao Sto su Plan rasta

za Zapadni Balkan (2023) , Ekonomski i investicioni plan (2020) ,

Uredba o IPA Il i najnoviji izvestaji Evropske komisije za Severnu

Makedoniju, Srbiju i Albaniju. Takode smo ispitali nacionalne strategije za

mlade, agende viladinih reformi i izveStaje medunarodnih organizacija poput

Evrostata, Svetske banke i UNDP-a. Sve nam je to pomoglo da dobijemo jasniju
sliku o tome $ta se radi, $ta je obecano i gde je jos uvek potrebno poboljsanje.

Nasa analiza se fokusira na tri glavha podru€ja za svaku zemlju: reforme
vezane za mlade u okviru procesa integracija u EU, raspolozive mogucnosti i
finansiranje za mlade ljude i glavne izazove ili praznine koje jo§ uvek postoje.
Uporedivanjem ovih taCaka, mozemo videti i zajedniCke probleme Sirom
regiona, poput visoke nezaposlenosti mladih, odliva mozgova i slabog u¢es¢a

- i jedinstvene situacije u svakoj zemlji.
Posebnu paznju smo posvetili tome kako se reforme u ﬁ?T?f

obrazovanju, zaposljavanju, digitalizaciji i zelenoj tranziciji

zapravo povezuju sa stvarnim potrebama miladih ljudi.
Takode smo istrazili ulogu programa EU i SEPA, jer oni mogu
mladima olakSati studiranje, rad ili pokretanje posla Sirom
Evrope.

Posto je Plan rasta jos uvek nov, vise smo se fokusirali na ocekivane rezultate i
potencijalne uticaje nego na merljive ishode. Ipak, podaci koje smo prikupili
daju dobru predstavu o tome Sta funkcioniSe, a Sta ne, i gde mladi ljudi mogu
imati najveti uticaj. U zavrSnom delu naseg projekta, uklju¢i€emo zakljucak i
skup prakti¢nih preporuka koje ¢e pomoci da Plan rasta bude vise usmeren na
mlade i efikasniji na Zapadnom Balkanu.




Severna Malked

Integracija u
miacdll u oleviru Ple
r

Severna Makedonija, zemlja kandidat za EU od 2005. godine i formalno u
pregovorima o pristupanju od 2022. godine, stavlja reformu mladih u centar
svoje strategije integracije u EU.’

Plan rasta za Zapadni Balkan povezuje finansijsku podrsku EU sa konkretnim
reformama koje direktno oblikuju izglede mladih ljudi. U Programu ekonomskih
reformi Severne Makedonije (PER) 2024-2026 , prioriteti ukljuc¢uju modernizaciju
struénog obrazovanja i obuke (SOO), uskladivanje nastavnih planova i
programa sa potrebama trzista rada i prosirenje aktivninh mera trziSta rada
kako bi se pomoglo onima koji napustaju Skolu da se zaposle formalno.? Takve
mere su usmerene na strukturnu nezaposlenost mladih, koja je i dalje iznad
proseka EU, i nastoje da poboljSaju prelazak iz obrazovanja na posao.® Plan
takode naglasava digitalizaciju, uklju¢uju€i potpuno uvodenje usluga
elektronske uprave, digitalizaciju poreskih obveznika i digitalno unapredenje
malih i srednjih preduzeca.* Ove reforme smanjuju administrativne prepreke za
mlade preduzetnike i povecavaju potraznju za digitalnim vestinama medu
diplomcima. Politike zelene tranzicije, posebno aukcije obnovljivih izvora
energije i programi energetske efikasnosti, otvaraju puteve za tehnicke
pripravnicke stazove i poslove u zelenom sektoru.® Reforme upravljanja, kao §to
su jacanje vladavine prava, transparentnosti i javne odgovornosti, indirektno
grade poverenje mladih u institucije, reSavajuci dugogodidnje zabrinutosti zbog
korupcije i isklju¢enosti.®




Mladi u Severnoj Makedoniji dobijaju pristup fondovima i programima EU,
ukljuCujuci IPA lll , Erasmus+ i regionalne programe mobilnosti. IPA alokacije
su usmerene na zapoSljavanje i vestine, dok Erasmus+ podrzava
medunarodne moguénosti obrazovanja i obuke.” Paralelno, finansijski
instrumenti u okviru programa Investicionog okvira za Zapadni Balkan
(WBIF) i Evropske banke za obnovu i razvoj (EBRD) podrzavaju razvoj malih i
srednjih preduzeca, finansiranje startapova i digitalne inovacije, sve sektore
u kojima su miladi preduzetnici aktivni® U aprilu 2025. godine, EBRD je
pokrenula program od 417 miliona evra za ubrzanje digitalne transformacije,
delimi¢no osmisljen da podstakne preduzeca i obuku koju vode mladi.’
Severna Makedonija je takode bila prva zemlja koja je dobila prefinansiranje
u okviru Fonda za reforme i rast Plana rasta, otvarajuéi prozor za rana
ulaganja usmerena na mlade u vestine i podrsku startapovima.®

Uprkos ovim mogucénostima, znacajne prepreke i dalje
postoje. Nezaposlenost i nedovoljna zaposlenost mladih
ostaju visoke, a emigracija kvalifikovane omladine (,odliv
mozgova*®) nastavlja da iscrpljuje radnu snagu." Analize
Evrofonda i regionalnih organizacija istiCu niske stope
gradanskog i politickog uc¢es¢a, posebno medu ruralnom i
marginalizovanom omladinom.™

lako Plan rasta pruza instrumente za reSavanje ovih prazning, sprovodenje je
uslovljeno institucionalnim kapacitetima i sprovodenjem reformi. AnalitiCari
upozoravaju da bi koristi mogle ostati koncentrisane u urbanim centrima i
medu ve¢ kvalifikovanim grupama, ostavljajui ranjive mlade iskljucenim.”
Bez robusnog pracenja indikatora specificnih za mlade, rizici neravnomerne
raspodele i ograni€enog uticaja ostaju znacaijni.

Plan rasta moze poboljSati obrazovne, digitalne i zelene
mogucnosti za mlade u Severnoj Makedoniji, uz
podrsku EU i regionalnih finansiranja. Medutim, njegov
uspeh zavisi od kredibilne implementacije reformi,
ciljanih mera inkluzije i jaCe odgovornosti kako bi se
osiguralo da koristi dopru do svih mladih, a ne samo
onih koji su ve€ u poziciji da uspeju.



Srbija: Integracija u
EU i mladi u okviru
Plana rasta

Republika Srbija je 22. decembra 2009. godine formalno podnela zahtev za
pridruzivanje Evropskoj uniji, a 1. marta 2012. godine dobila je status kandidata.
Srbija je usla u najtezu fazu evropskih integracija, pregovore o Clanstvu, koji e
dovesti do potpunog uskladivanja sa zakonima, vrednostima i sistemom EU,
nakon Sto je Evropski savet 28. juna 2013. godine odlucio da zapo¢ne pregovore
o pristupaniju.

Evropska komisija je 20. juna 2025. godine uplatila ratu avansa kredita od 51,7
miliona evra u budzet Republike Srbije. Kroz Plan rasta za Zapadni Balkan,
dodatnih 59 miliona evra avansa je izdvojeno za infrastrukturne projekte u
obliku grantova i kredita. Dana 15. jula 2025. godine, Evropska komisija je primila
drugi zahtev za plac¢anje, koji je pokrivao akcije zavrSene do kraja juna 2025.
godine.

Da bi se do 2027. godine povukao celokupan iznos sredstava, Srbija mora da
sprovede 98 reformi u Cetiri glavne oblasti: vladavina prava, ljudski kapital,
zelena i digitalna tranzicija i poslovanje i privatni sektor. Sprovodenje reformi
navedenih u Reformskim agendama koje su kreirali uCesnici programa
direktno je povezano sa pla¢anjima.

Jedan od deset vodeclih programa Ekonomskog i investicionog plana je
Garancija za mlade. TrziSte rada i obrazovanje i vestine su dve podoblasti koje
treba koristiti za unapredenje reformske agende.




U prvoj podoblasti, Garancija za mlade se dalje razvija sa ciliem da se mladim
ljudima pruze visokokvalitethe mogucénosti za zaposljavanje, obrazovanje i
obuku kako bi mogli da poboljsaju svoj drustveni i ekonomski polozagj i stvore
inkluzivnije i konkurentnije trziste rada. U drugoj podoblasti , Agenda reformi e
podrzati dodatna poboljSanja relevantnosti, kvaliteta i dostupnosti obrazovanja
kako bi se reSio problem odliva mozgova i studentima pruzili stavovi,
sposobnosti i znanja potrebna za napredovanje na savremenom trzistu rada.
Da bi se to postiglo, neophodno je odrzavati i povecavati nastavne kapacitete,
podsticati razvoj infrastrukture i dalje modernizovati metodologije nastave i
u€enja. Doprinos Agende reformi razvoju ljudskog kapitala upotpunice
rodne ravnopravnosti u radnoj snazi izmenama relevantnih
zakona i zabranom diskriminacije na radnom mestu.
SpreCavanje diskriminacije Zena, nacionalnih manjing,
manjinskin grupa i osoba sa invaliditetom sluziCe kao
osnova za podrsku koja se pruza mladim ljudima upisanim

u Garanciju za mlade.

Do sada su Republici Srbiji iz sredstava za pretfinansiranje Instrumenta za
reforme i rast dodeljena dva investiciona granta u ukupnom iznosu od 39,87
miliona evra: Prvi je obnova i izgradnja novog proizvodnog pogond
Hidroelektrane Potpeé (vrednost projekta 71.596.934 evra, od ¢cega je 15,24
miliona evra grantovo finansiranje EU). Jedna od najstarijih hidroelektrana
EPS-a blée ObﬂOV'jenG kGO deo EU Funding Allocation for Serbia under the Growth Plan (2025)
projekta, a bi€e izgraden i novi
viSenamenski proizvodni pogon, Sto Ce e
omoguciti pouzdanu i dugorocnu
proizvodnju energije. Projekat
poveCava proizvodnju i produzava
ekonomski vek trajanja. Drugi projekat
Grada Novog Sada, Cija je ukupna
vrednost projekta 113.385.390 evra, od
¢ega je 24,63 miliona evra finansirano grantom EU, podrazumeva integraciju
obnovljivih izvora energije u sistem daljinskog grejanja. Ovaj projekat je glavni
prioritet za dekarbonizaciju i smanjenje zavisnosti od fosilnih goriva. Takode
podstiCe elektrifikaciju sektora grejanja u Srbiji i podrzava stabilnost elektriCne
mreze balansiranjem proizvodnje iz obnovljivih izvora.

Education & Skills [Reform Instrument €39.87M}

20.9%

12:9%
. MNovi Sad Heating Grant (€24.63M)

Potped Hydropower Grant (€15.24M)

Pre-Finance Grants & Loans [(€59M)

Srbija je takode uklju¢ena u nekoliko programa EU koji unapreduju institucije i
saradnju sa drzavama €lanicama EU, istovremeno ja€ajuéi nauku, obrazovanje,
kulturu, digitalizaciju i ekonomiju. Srbija koristi resurse i strucnost EU za
promociju inovacija, zaposljavanja, socijalne inkluzije i razvoja infrastrukture
kroz inicijative poput Horizont Evropa, Erazmus+, Kreativha Evropa, Digitalna
Evropa i CEF. Ovo pomaze Srbiji da se priblizi evropskim standardima.



Albanija: Integracija u
EU i mladi u okviru
Planad rasta

Albanija, zemlja kandidat za Clanstvo u Evropskoj uniji od 2014. godine, stalno
napreduje kroz proces pristupanja, nakon sto je 2022. godine otvorila formalne
pregovore koji usko povezuju njenu buduénost sa reformama koje predvodi EU.
Plan rasta EU za Zapadni Balkan (2023) nudi Albaniji jasan put ka socio-
ekonomskoj konvergenciji sa Unijom povezivanjem pristupa delovima
jedinstvenog trzista sa finansijskom pomoc¢i u zamenu za merljive reforme.? U
okviru ovog okvira, mladi su stavljeni u centar nacionalnog razvoja, jer reforme
u obrazovaniju, vestinama i zaposljavanju direktno oblikuju njihove izglede.

Kroz Fond za reforme i rast od 6 milijardi evra za period
2024-2027, Albanija moze da pristupi uslovnim grantovima i
kreditima na osnovu napretka u sprovodenju svoje Agende
reformi 2024-2027, koja ukljuCuje 31 konkretnu meru u pet
dimenzija politike: vladavina prava, javna uprava, zelena
tranzicijo, digitalna transformacija i konkurentnost
privatnog sektora.?
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OcCekuje se da ¢e ove reforme povecati transparentnost, podstaci inovacije i
poboljsati uslove za zaposljavanje mladih i preduzetnistvo. Evropska komisija je
u julu 2024. godine odobrila pocetni paket od 87,7 miliona evra za Albaniju, od
¢ega priblizno 32 miliona evra finansira prva tri investiciona projekta -
digitalizaciju prenosa elektricne energije, rehabilitaciju hidroelektrane Fijerza i
izgradnju dalekovoda 400/220 kV koji povezuje Rasbul i Tiranu.* Ovi projekti
doprinose energetskoj bezbednosti i odrzivoj infrastrukturi, istovremeno
stvarajuci tehniCka radna mesta za mlade inZenjere i tehnicare.

Mogucnosti za mlade se takode Sire kroz programe EU oy
kao Sto su Erazmus+, Horizont Evropa, Kreativna Evropa i ~ =>@
Digitalna Evropa, koji omogucavaju razmenu studenata, =

inovacione mreze i istrazivacku saradnju sa partnerima => @
iz EU> Nacionalna strategija zaposljavanja i vestina => @
vlade 2024-2030 dopunjuje ove inicijative fokusirajuci

se na integraciju trzista rada i stru¢no osposobljavanje.® Ipak, izazovi i dalje
postoje: stopa nezaposlenosti mladih u Albaniji ostaje oko 20%, a stopa NEET
(onih koji nisu u obrazovaniju, zaposleni ili obuci) je blizu 25%, §to je znatno iznad
proseka EU.” Stalna emigracija kvalifikovanih mladih i ograni¢ena uskladenost
izmedu obrazovanija i potreba trzista rada prete da poniste dobitke reformi.®

Da bi Plan rasta dostigao svoj puni potencijal, Albanija mora da osigura da
reforme budu ne samo donete zakonom, ve€ i sprovedene sa merljivim
uticajem na svakodnevni Zivot mladih ljudi. To zahteva bolju koordinaciju
izmedu ministarstava, transparentno koris€enje sredstava EU i blize partnerstvo
sa omladinskim organizacijoma.’ Ako se efikasno upravlja, Plan bi mogao da
transformiSe omladinski pejzaz Albanije — povezujuci obrazovanje sa radnim
mestima, podstiCu€i inovacije i stvaraju€i podsticaje za mlade Albance da
grade svoju buduénost kod kuce, a ne u inostranstvu.
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Poredenja

Fokus je na tri komparativne tacke:

® o

"L

e Politicka i

istaknuta

sprovodenja reformi.
o Sektorski fokus: na primer, Albanija prednjaci u
mobilnosti/Erasmus+ programima; Srbija  je

Slichosti

e Zajednicki izazovi (nezaposlenost, odlazak mladih,
neuskladenost vestina na trzistu rada).
o Zajednicki  prioriteti  (digitalizacijo,  zelena

ekonomija, regionalna saradnja).
\

ekonomska stabilnost te tempo

digitalizaciji; dok je Severna

Makedonija fokusirana na reformu i upravijanje
javnim sektorom.

Mogucnosti za mlade

e Koja zemlja pruza najbolje Sanse za posao,
obrazovanije ili EU-mobilnost?
e Gde su mladi ljudi najvise ukljuCeni u kreiranje

politika ili preduzetniCke inicijative?
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Poredenje
izmedu Albanije
I Severne
Makedonije
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Albanija i Severna Makedonija su dve zemlje Zapadnog Balkana koje napreduju ka
Clanstvu u Evropskoj uniji. Obe nacije se suocavaju sa slicnim socio-ekonomskim
izazovima, uklju€uju€i nezaposlenost mladih, nedostatak vestina i migracione pritiske,
ali svaka prati poseban put reformi oblikovan politickim i institucionalnim kontekstom.
Albanija je kandidat za EU od 2014. godine i otvorila je pregovore o pristupanju 2022.
godine. Poslednjih godina pokazuje pove€an zamah u pravnim i institucionalnim
reformama, uz podrsku investicionih programa koje podrzava EU. Severna Makedonija
je kandidat za EU od 2005. godine i otvorila je pregovore 2022. godine. lako je pokazala
dugoro€nu posvecenost reformama EU, politiCki i identitetski sporovi su povremeno
usporili napredak.

Obe zemlje se bore sa nezaposlenos€u miladih, visokim stopama
NEET-a i migracionim pritiscima. Albanija izveStava o
e nezaposlenosti mladih od oko 20% i sprovodi ojacane inicijative
za strucno obrazovanje i zaposljavanje. Severna Makedonija se
takode suocava sa visokom nezaposlenos¢u mladih i fokusira se

na poboljSanje strucnog obrazovanja, tranzicije na trzistu rada i
I_I aktivne mere zapoSljavanja mladih. Emigracija kvalifikovanih

mladih ostaje znacajan izazov u obema zemljama.

Albanija daje prioritet modernizaciji infrastrukture, energetskoj bezbednosti i digitalnim
javnim uslugama. Kljuéne investicije ukljuCuju rehabilitaciju hidroenergije,
nadogradnju prenosa elektricne energije i inicijative za elektronsku upravu. Severna
Makedonija naglasava reformu javne uprave, digitalnu transformaciju i konkurentnost
malih i srednjinh preduze€a, ukljuCujuci proSirenje usluga elektronske uprave i
inovacionih programa koji podrzavaju mlade preduzetnike. Obe zemlje uCestvuju u
evropskim programima saradnje, mada na razli€itim nivoima. Severna Makedonija je
u potpunosti povezana sa programom Erazmus+, sto omogucava Siroko ucesce u
programima obrazovanja, obuke i mobilnosti. Albanija u€estvuje u programu
Erazmus+ kroz mehanizmme partnerskin zemalja sa ogranicenijim  pristupom,
prvenstveno u aktivhostima mobilnosti u visokom obrazovanju i izgradnje kapaciteta.
Obe zemlje takode ucestvuju u regionalnim inicijativama koje podrzavaju razvoj
vesting, preduzetnistvo i mobilnost mladih. Medutim, gradansko i politicko ucesce
mladih ostaje relativno ograni¢eno u oba konteksta.

Albanija i Severna Makedonija dele zajednicku evropsku perspektivu i suoCavaju se sa
sliénim izazovima u razvoju mladih. Albanija brzo unapreduje infrastrukturne i digitalne
reforme, dok se Severna Makedonija fokusira na modernizaciju upravijanja i
institucionalne kapacitete. Kontinuirani napredak u putevima od obrazovanja do
zaposljavanja, povecano ucesc¢e mladih u kreiranju politika i odrZivo sprovodenje
reformi su neophodni za obe zemlje kako bi maksimizirale potencijal mladih i ojacale
svoje putanje ka EU integracijama.
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Albanija i Srbija su dve kljuéne zemlje na Zapadnom Balkanu sa razli€itim politickim
dinamikama, ali sa zajednickim dugorocnim ciljem — pristupanjem Evropskoj uniji. Obe
se suocavaju sa zajednickim strukturnim izazovima, uklju€ujuci nezaposlenost mladih,
emigraciju i potrebu za unapredenjem upravljanja. Medutim, one prate razliCite
reformcke putanje oblikovane politiCkim usmerenjem, ekonomskom strukturom i
odnosima sa EU. Albanija je postala zemlja kandidat 2014. godine i otvorila pregovore o
pristupanju 2022. godine. Pokazala je snaznu politicku posvecenost reformama
usmerenim ka EU, posebno u oblasti upravljanja, energetike i digitalne administracije.
Srbija je dobila status kandidata 2012. godine i otvorila pregovore 2014. godine. lako je
Srbija tehniCki napredovala u pregovarackim poglavljima, njen napredak se usporio
zbog geopolitickog balansiranja, zabrinutosti oko viadavine prava i oCekivanja EU u
vezi sa uskladivanjem spoljne politike.

Youth Unemployment Comparison — Albania vs Serbia

Obe zemlje pate od uporne nezaposlenosti mladih,

visokin stopa NEET populaciie (mladi van
obrazovanja, zaposlenja ili obuke) i znacajne
emigracije. Albanija beleZzi nezaposlenost mladih ... .0
oko 20% i nastavlja da Siri stru¢no obrazovanje i
inicijative za zaposljavanje. Srbija se suoCava sa
stopama nezaposlenosti mladih iznad 25%, ali je

uvela Garanciju za mlade kao deo reformi trzista

rada kako bi podrzala zaposljavanje, obuke i obrazovne puteve. Obe zemlje i dalje
imaju potesko€a u zadrzavanju mladih i kvalifikovanih profesionalaca.

Serbia (~25%)

Albanija daje prioritet odrzivom razvoju energetike, modernizaciji infrastrukture i
digitalnim javnim uslugama. Glavne reforme uklju€uju rehabilitaciju hidroelektrana,
unapredenje prenosne mreze i Sirenje e-uprave. Srbija se fokusira na industrijski razvoj,
zelenu i digitalnu tranziciju i jaCanje efikasnosti javnog sektora. Ona ima koristi od ve€e
industrijske baze, posebno u proizvodniji, IT sektoru i logistici, dok istovremeno nastavlja
reforme javnih preduzeca i energetskog sistema. Srbija u potpunosti u€estvuje u
programu Erasmus+ kao pridruzena zemlja, Sto omogucava Siroku mobilnost
studenata i mladih Sirom Evrope. Albanija u€estvuje u Erasmus+ na ograni¢eniji nacin
kao partnerska zemlja, sa moguénostima mobilnosti i izgradnje kapaciteta pre svega
u visokom obrazovanju. Obe zemlje uklju¢ene su u regionalne okvire saradnje koji
podrzavaju razmenu mladih, inovacije i preduzetnistvo. Ipak, politicko u¢es€e mladih i
gradanski angazman ostaju ogranic¢eni u oba slucaja.

Albanija i Srbija dele slicne demografske i socioekonomske pritiske, ali se razlikuju u
dinamici pristupanja EU i politickoj orijentaciji. Albanija je nedavno ubrzala reforme
povezane sa uslovljavanjem EU, naroCito u oblasti digitalnog upravijanja i
modernizacije energetike. Srbija ima naprednije institucionalne kapacitete i snazniju
industrijsku osnovu, ali njenu putanju ka EU utiCu Siri geopolitiCki faktori i pitanja
vladavine prava. Za obe zemlje, dosledna primena reformi, jaCanje mera za
osnhazivanje mladih i unapredenje tranzicije iz obrazovanja u zaposljavanije klju€ni su
za podrsku mladima i napredak ka evropskim integracijama.
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Srbija i Severna Makedonija, dva kandidata za EU, suo€avaju se sa slicnim problemima
vezanim za mlade, kao sto su visoka nezaposlenost, viadavina prava i radne vestine.
Njihov proces integracije u EU vrti se oko reSavanja ovih problema, sa fokusom na
mogucnosti zaposljavanja, obrazovanja i preduzetniStva kroz inicijative koje finansira
EU. Od 2005. godine, Severna Makedonija je kandidat za ¢lanstvo u EU; formalni
pregovori o pristupanju poceli su 2022. godine. Njen pristup integraciji direktno
povezuje institucionalni i upravni napredak sa reformama miladih. 2013. godine, Srbija,
kandidat od 2012. godine, zapocela je formalne pregovore o pristupanju. Integracija
Srbije stavlja snazan naglasak na organizovane promene u oblastima razvoja
poslovanja, ljudskog kapitala, zelene i digitalne tranzicije i viadavine prava. Obe zemlje
se oslanjaju na finansiranje EU za ove reforme kroz Plan rasta, IPA Il i druge inicijative
EU.

Obe zemlje koriste sredstva EU (Plan rasta, IPA lll, Erazmus+, WBIF, EBRD, Horizont
Evropa) kako bi podrzale reforme usmerene na mlade, preduzetnistvo i mobilnost.
Modernizacija stru¢nog obrazovanja, uskladivanje nastavnih planova i programa sa
potraznjom trzista rada i rast aktivnih programa trziSta rada glavni su ciljevi inicijativa
Severne Makedonije. Pored reformi za poboljSanje kvaliteta obrazovanja, relevantnosti i
inkluzivnosti Zena i manjing, Srbija sprovodi Garanciju za mlade kako bi mladima
pruzila moguénosti za zaposljavanje, obuku i obrazovanje. Cilj obe zemlje je da se
smaniji jaz u veStinama u zelenim i digitalnim industrijama.

EU-Funded Reform Priorities — Serbia vs North Macedonia ZG obe qude, d|g|tGI|ZGC|JG | Zelena
ekonomija su glavni prioriteti. Dok
se Severna Makedonija koncentriSe
na elektronsku upravuy, digitalina
unapredenjo  malih i srednjih
preduzeCa,  obnovijive izvore
energije i zelene programe
% struénog obrazovanja, Srbija daje
prioritet infrastrukturnim projektima,
e e digitalnoj transformaciji integraciji

4] 20 40 B0 a0 100

Reform Implementation Level (Relative %) ObnOV|jiVih izvorq energije-
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Green Economy & Energy
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Srbija daje prioritet strukturiranoj implementaciji projekata i reformama poslovnog
sektora, uz mere socijalne inkluzije, dok Severna Makedonija stavlja veci naglasak na
reforme javne uprave, kao §to su transparentnost i osnovna prava.

Srbija trenutno nudi organizovanije i inkluzivnije moguénosti u zaposljavaniju,
obrazovaniju i kreiranju politika, uz podrsku sveobuhvatne implementacije reformi, iako
obe zemlje dele izazove i prioritete vezane za mlade. Severna Makedonija nudi ciljane
mogucnosti, posebno u digitalnom i zelenom sektoru; medutim, pravedan pristup
zavisi od institucionalnih kapaciteta i uspesnog sprovodenja reformi.
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Znacaj SEPA

SEPA, Jedinstveno podrucje placanja u evrima,

omogucava da transferi u evrima Sirom Evrope
funkcioniSu bas kao i lokalna pla¢anja. Pojednostavljuje S pA
prekograni€ne transakcije koris¢enjem istin standarda

za sve - uglavnom IBAN-q, ili medunarodnog broja
bankovnog rac¢una, a ponekad i BIC-q, ili bankovnog koda. Ovaj jedinstveni

sistem osigurava da su plaanja brza, jeftinija, jasnija u pogledu naknada i
pouzdanija u svim zemljoma ucesnicama. Bez obzira da li studiraju, rade ili
putuju u inostranstvo, SEPA omogucava mladima da bez problema 3alju i
primaju novac Sirom EU i van nje, stvarajuci istinski jedinstveno trziste za
pla¢anja.

How SEPA Works

T~/ S€EPA |-

Sender. Bank A Instant or Standard Receiver
— —r = -
vt JEL — IBJ]
Bank A Bank B

Pre nego Sto SEPA sistem postane u potpunosti operativan, banke i uc€enici
Cesto koriste SEPA simulator da bi vezbali kako sistem funkcioniSe. Simulator je
bezbedno digitalno okruzenje gde korisnici mogu da Salju ,probna pla¢anja”
radi provere IBAN-ova, verifikacije formata datoteka (ISO 20022) i otkrivanja
mogucih greSaka — bez prenosa pravog novca. Ovaj proces pomaze bankama
i pojedincima da razumeju mehaniku SEPA sistema, smanjuje rizike i osigurava
da se stvarna pla¢anja obraduju ispravno i efikasno kada sistem bude aktivan.
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Za mlade ljude poput studenata, frilensera i ambicioznih preduzetnika, SEPA
nudi realne moguénosti za ravnopravnije uc¢ed€e u evropskoj ekonomiji.
Studenti koji studiraju u inostranstvu mogu platiti kiriju ili Skolarinu u drugoj
SEPA zemlji koriste€i jednostavan transfer evra, dok njihove porodice mogu
trenutno i uz minimalne naknade dopuniti svoje racune. Frilenseri i vlasnici
malih preduze¢a mogu fakturisati klijente iz EU i brzo primati uplatu koristeCi
svoj IBAN, bez visokih troSkova ili kasnjenja koja su ranije dolazila sa
medunarodnim pla¢anjima. SEPA direktno zaduzenje im takode omogucava da
lako upravljoju pretplataoma ili redovnim pla€anjima. Sa SEPA Instant-om,
novac se moze kretati izmedu racuna za nekoliko sekundi, Sto ga Cini
prakticnim za svakodnevne potrebe kao sto su podela racuna, pokrivanje hitnih
slucajeva ili upravljanje nov€anim tokom za male projekte.

Finansijska inkluzija je u srzi misije SEPA-e i posebno je vazna
za mlade ljude koji ulaze na jedinstveno evropsko trziste.
Pristup osnovnhom bankovnom racunu sa IBAN-om otvara
vrata bezbrojnim mogucénostima — omoguc¢ava mladima da
primaju uplate, pla¢aju usluge i slobodno se kre€Cu izmedu
zemalja bez finansijskih barijera.

Ovaj sistem podrzava mobilnost studenata, praktikanata i mladih stru€njaka
tako Sto Cini da Skolarine, stipendije i plate funkcioniSu kao lokalni transferi.

klijenata Sirom Evrope sa fer, transparentnim i sigurnim
opcijama plac¢anja. Pre svega, obezbeduje pravednost,
poverenje i jednako u€esce, pomazu€i mladim Evropljanima
da grade svoje karijere, studije i projekte u povezanom i
inkluzivnom finansijskom prostoru.

@ Osnazuje frilensere i mlade preduzetnike da dodu do
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Preporuke

Preporuke za unapredenje uticaja mladih u okviru Plana rasta EU za Zapadni
Balkan:

Ojacati put od obrazovanja do zaposlenja

Vlade bi trebalo da usklade nastavne planove i programe sa potrebama trzista
rada, posebno u digitalnom, zelenom i tehniCkom sektoru, uz istovremeno
prosirivanje programa stru¢nog obrazovanja i Segrtovanja. Programi bi takode
trebalo da razvijaju meke vestine, preduzetniStvo i gradansko angazovanje
kako bi pripremili mlade ljude ne samo za zaposljavanje ve€ i za aktivho
uc¢esS€e u drustvu i kreiranju politika.

Povecati pristup finansiranju i moguénostima za mlade

Programi EU kao Sto su Erazmus+, Horizont Evropa i regionalne inicijative za
mobilnost moraju biti Siroko promovisani, posebno medu ruralnim i
marginalizovanim mladima. Ciljani finansijski instrumenti, uklju¢ujuéi pocetno
finansiranje, mikrokredite i vauCere za inovacije, mogu podrzati inicijative i
startapove koje vode mladi, podsti€uci inovacije i preduzetnistvo na lokalnom
nivou. Pored toga, potrebno je kreirati program/platformu za informisanje kako
bi se mladima prenele vitalne informacije ne samo radi transparentnosti, vec€ i
radi animiranja i informisanja mladih o odredenim moguénostima ili
zakonskim promenama.

Povecati gradansko i politicko uc¢esée miadih

Vlade bi trebalo da kreiraju/postuju veé stvorene platforme kao $to su
omladinski saveti, savetodavni odbori i digitalni alati za angazovanje kako bi
uklju€ile mlade ljude u pracenje i evaluaciju reformi. Institucionalni kapaciteti i
transparentnost moraju biti ojacani, a indikatori specificni za mlade treba da
se koriste kako bi se osiguralo da sredstva koja podrzava EU koriste svim
mladima, uklju€ujuéi i one u nedovoljno usluzenim podrucjima.
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Resavanje problema odliva mozgova

Podsticaji kao 3to su stipendije povezane sa lokalnim zapoSljavanjem,
subvencionisani inkubatori za startap preduzeca i programi mentorstva u
karijeri mogu podstaci kvalifikovane mlade ljude da ostanu i doprinesu lokalno.
Regionalne inicijative za saradnju takode treba prosiriti kako bi se omogucila
prekograni¢na saradnja, omogucavaju¢i mladima da steknu iskustvo dok
ostanu povezani sa svojim mati€nim zemljoma.

Promovisati finansijsku inkluziju i praktiéne vestine

Alati poput SEPA treba da se iskoriste za olakSavanje prekogranic¢nih pla¢anja,
praksi i preduzetniStva. Vlade i omladinske organizacije treba da obezbede
obuku mladim frilenserima i preduzetnicima kako bi se efikasno snalazili na
jedinstvenom evropskom trzistu. Nevladine organizacije i omladinske
organizacije treba da deluju kao partneri u dizajniranju programa, sprovodenju
inicijativa i zalaganju za potrebe mladih, osiguravajuci da Plan rasta pruZi
opipljive mogucénosti i osnaZivanje za slede€u generaciju na Zapadnom
Balkanu.
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https://www.mei.gov.rs/upload/documents/plan_rasta_reformska_agenda/plan_komunikacija_pr_ra_2025.pdf?utm_source=chatgpt.com

Evropski platni savet (EPC) — O SEPA i pravilnicima $ema:
https://www.europeanpaymentscouncil.eu/

EPC — SEPA $ema za trenutni kreditni transfer (SCT Inst):
https://www.europeanpaymentscouncil.eu/what-we-do/sepa-instant-credit-transfer

Evropska komisija — Direktiva o platnim raéunima (pravo na osnovni platni raéun):
https://finance.ec.europa.eu/consumers-and-investors/consumer-finance-and-

payments/payment-accounts_en

Evropska centralna banka — Jedinstveno podruéje plaéanja u evrima (SEPA):
https://www.ecb.europa.eu/paym/integration/retail/sepa/html/index.en.ntml

EUR-Lex — Uredba (EU) 2024/886 o trenutnim kreditnim transferima u evrima: https://eur-
lex.europa.eu/eli/reg/2024/886/0j

Vasa Evropa — Otvaranje osnovnog bankovnog raéuna u EU:

https://europa.eu/youreurope/citizens/consumers/financial-products-and-services/bank-

account/index_en.htm
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